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Oʻrtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi1) 2024-yil dekabr oyida 

5 148,6  ming soʻmni tashkil etib, 2023-yilning mos davriga nisbatan  12,9 foizga oʻsdi.  

Yanvar – dekabr oylarida oʻrtacha oylik nominal hisoblangan ish haqining oʻtgan 

yilning mos davriga nisbatan eng yuqori oʻsishi iqtisodiy faoliyat turlarining savdo 

sohasida (118,4  foizga), bank, sugʻurta, lizing, kredit va vositachilik sohasida                

116,7 foizga), ta’lim sohasida (113,2 foizga) kuzatildi. 

Oʻrtacha ish haqining yuqori miqdori iqtisodiy faoliyat turlarining bank, sugʻurta, 

lizing, kredit va vositachilik faoliyatida  12 220,5 ming soʻm (viloyat boʻyicha oʻrtacha 

oylik ish haqiga nisbatan 2,0 marta koʻp), axborot va aloqa sohasida 8 254,0 ming soʻm 

(190,0 foizga), tashish va saqlashda 7 599,6 ming soʻm (174,9 foizga),  savdo sohasida   

5 493,8 ming soʻm (126,5 foizga) kuzatildi. 

Iqtisodiy faoliyat turlari boʻyicha oʻrtacha oylik  
nominal hisoblangan ish haqi  

(2024-yil yanvar-dekabr) 

 
 

 
1) Bu yerda va keyingi oʻrinlarda dastlabki maʻlumotlar, qishloq xoʻjaligi va kichik tadbirkorlik 
subʻektlarisiz, qayta hisoblangan. 
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XIII. OʻRTACHA OYLIK NOMINAL 
HISOBLANGAN ISH HAQI 



` 

O‘rtacha oylik nominal 
hisoblangan ish haqi 
 

 
Buxoro viloyatining 

                               ijtimoiy-iqtisodiy holati 

197 

Iqtisodiy faoliyat turlari boʻyicha oʻrtacha  
oylik nominal hisoblangan ish haqi  

(qishloq xoʻjalikligi va kichik tadbirkorlik subʻektlaridan tashqari) 
                                                (ming soʻm) 

  
Yanvar-dekabr  

Viloyatdagi oʻrtacha 
oylik ish haqiga 
nisbatan, foiz 

2023-yil 2024-yil 2023-yil 2024-yil 
     

Jami viloyat boʻyicha 3 879,9 4 343,9 x x 

shu jumladan:     

Sanoat  4 663,6 5 172,7 120,2 119,1 

Qurilish  4 352,9 4 778,0 112,2 110,0 

Savdo  4 639,7 5 493,8 119,6 126,5 

Tashish va saqlash  6 878,5 7 599,6 177,3 174,9 

Axborot va aloqa  7 940,4 8 254,0 2,0 m. 190,0 

Bank, sugʻurta, lizing, kredit  
va vositachilik  10 474,6 12 220,5 2,7 m. 2,8 m. 

Ta’lim  2 900,8 3 282,7 74,8 75,6 

Sogʻliqni saqlash va ijtimoiy 
hizmatlar koʻrsatish  3 135,4 3 518,5 80,8 81,0 

Boshqa faoliyat turlari  4 202,5 4815,2 108,3 110,8 

 
 

       Ta’lim sohasida ishlovchilarga hisoblangan oʻrtacha 

oylik nominal hisoblangan ish haqi 3 282,7   ming soʻmni 

tashkil etib, 2023-yilning mos davriga  nisbatan                     

113,2 foizni tashkil etdi. 
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Ta’lim sohasidagi oʻrtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi koʻrsatkichini  

Viloyat  hududlari boʻyicha koʻradigan boʻlsak, ya’ni oʻrtacha oylik ish haqining yuqori 

miqdori, Buxoro shahrida 4 693,0  ming soʻmni viloyatdagi oʻrtacha oylik  ish haqiga 

nisbatan (143,0  foiz), Qorovulbozor tumanida 3 745,9   ming soʻmni (114,1  foiz) tashkil 

etgan boʻlsa, Kogon shahrida 3 138,5 ming soʻmni (95,6 foiz), Vobkent tumanida             

2 585,8  ming soʻmni (78,8 foiz),  Kogon tumanida 2 628,6   ming soʻmni  (80,1 foiz) 

tashkil etib, boshqa hududlarga nisbatan kam miqdorga ega boʻlmoqda. 

 

 

  Sanoat sohasida ishlovchilarga hisoblangan oʻrtacha 

oylik nominal hisoblangan ish haqi 5 172,7  ming soʻmni 

tashkil etib, 2023-yilning mos davriga nisbatan 110,9  foizni 

tashkil etdi. 

Sanoat sohasidagi oʻrtacha oylik nominal hisoblangan 

ish haqi koʻrsatkichini viloyat hududlari boʻyicha koʻradigan boʻlsak, ya’ni oʻrtacha oylik 

ish haqining yuqori miqdori Buxoro tumanida 21 897,9   ming soʻmni (viloyatdagi oʻrtacha 

oylik ish haqiga nisbatan 4,0 marta koʻp), Kogon tumanida 8 574,0 ming soʻmni        

(165,8 foiz) va Qorovulbozor tumanida 8 222,5 ming soʻmni (159,0 foiz) tashkil etgan 

boʻlsa, Vobkent tumanida 2 174,5 ming soʻmni (42,0 foiz), Shofirkon tumanida               

2 386,5 ming soʻmni (46,1 foiz) va Romitan tumanida 2 507,3 ming soʻmni (48,5 foiz) 

tashkil etib, boshqa hududlarga nisbatan kam miqdorga ega boʻlmoqda. 

 

Qurilish sohasida ishlovchilarga hisoblangan oʻrtacha 

oylik nominal hisoblangan ish haqi 4 778,0 ming soʻmni,               

2023-yilning mos davriga nisbatan 109,8 foizni tashkil etdi. 

Ushbu sohadagi oʻrtacha oylik nominal hisoblangan ish 

haqi koʻrsatkichini viloyat  hududlari boʻyicha koʻradigan 

boʻlsak, ya’ni oʻrtacha oylik ish haqining yuqori miqdori Kogon tumanida 5 335,8 ming 

soʻmni (viloyatdagi oʻrtacha oylik ish haqiga nisbatan 111,7 foiz), Olot tumanida               

5 353,4 ming soʻmni (112,0 foiz), Qorovulbozor tumanida 5 027,3 ming soʻmni                  

(105,2 foiz) va Buxoro tumanida 3 134,3 ming soʻmni (65,6 foiz) boshqa hududlarga 

nisbatan kam miqdorga ega boʻlmoqda. 
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Sogʻliqni saqlash va ijtimoiy xizmatlar sohasida 

ishlovchilarga hisoblangan oʻrtacha oylik nominal hisoblangan 

ish haqi 3 518,5 ming soʻmni tashkil etib, 2023-yilning mos 

davriga nisbatan  112,2 foizni tashkil etdi. 

Mazkur sohalardagi oʻrtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi koʻrsatkichini 

viloyat hududlari boʻyicha koʻradigan boʻlsak, ya’ni oʻrtacha oylik ish haqining yuqori 

miqdori Vobkent tumanida 4 021,4 ming soʻmni (viloyatdagi oʻrtacha oylik ish haqiga 

nisbatan 114,3 foiz), Peshku tumani 4 011,6 ming soʻmni (114,0 foiz),  Qorovulbozor 

tumanida 3 894,1 ming soʻmni (110,7 foiz) tashkil etgan boʻlsa, Buxoro tumanida                

2 710,9 ming soʻmni (77,0 foiz), Qorakoʻl tumanida 2 738,2 ming soʻmni (77,8 foiz), 

Shofirkon tumanida  2 747,1 ming soʻmni (78,1 foiz) tashkil etib, boshqa hududlarga 

nisbatan kam miqdorga ega boʻlmoqda. 

 

Bank, sugʻurta, lizing, kredit va vositachilik sohasida 

ishlovchilarga hisoblangan oʻrtacha oylik nominal hisoblangan 

ish haqi 12 220,5  ming soʻmni tashkil etib, 2023-yilning mos 

davriga nisbatan  116,7 foizni tashkil etdi. 

 

 

Oʻrtacha oylik ish haqi koʻrsatkichini viloyat hududlari 

boʻyicha koʻradigan boʻlsak, eng yuqori miqdori Kogon shahrida 

6 453,9 ming soʻmni   viloyatdagi oʻrtacha oylik ish haqiga 

nisbatan (148,6 foiz), Qorovulbozor tumanida 6 447,8 ming 

soʻmni (148,4 foiz), Buxoro shahrida 5 232,2 ming soʻmni  

(120,4 foiz) etgan boʻlsa, Shofirkon tumanida  2 927,2 ming soʻmni (67,4 foiz), Jondor 

tumanida 3 092,8 ming soʻmni (71,2 foiz), Qorakoʻl tumanida 3 159,8 ming soʻmni               

(72,7 foiz) tashkil etib boshqa hududlarga nisbatan kam miqdorga ega boʻlmoqda. 
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Buxoro viloyati boʻyicha oʻrtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi 
 (qishloq xoʻjalikligi va kichik tadbirkorlik subʻektlaridan tashqari) 
  

 (ming soʻm) 
 

Yanvar - dekabr 
Viloyatdagi oʻrtacha oylik 

ish haqiga nisbatan,  
foiz 

2023-yil 2024-yil 2023-yil 2024-yil 
     

Buxoro viloyati 3 879,9 4 343,9 x x 

Buxoro sh. 4 534,1 5 232,2 116,9 120,4 

Kogon sh. 5 903,3 6 453,9 152,2 148,6 

tumanlar     

Olot 3 253,8 3 440,7 83,9 79,2 

Buxoro 3 108,9 3 494,6 80,1 80,4 

Vobkent 2 651,3 3 169,1 68,3 73,0 

Gʻijduvon 2 907,8 3 204,9 74,9 73,8 

Kogon 3 376,7 3 666,1 87,0 84,4 

Qorakoʻl 2 734,0 3 159,8 70,5 72,7 

Qorovulbozor 5 964,1 6 447,8 153,7 148,4 

Peshku 2 893,8 3 341,3 74,6 76,9 

Romitan 3 365,5 3 626,2 86,7 83,5 

Jondor 2 869,3 3 092,8 74,0 71,2 

Shofirkon 2 746,3 2 927,2 70,8 67,4 
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Statistik koʻrsatkichlarga izohlar 

Nominal hisoblangan ish haqi – maʻlum bir davr (soat, oy, yil) mobaynida xodim 

tomonidan ishlab chiqarilgan mahsulot (bajarilgan ish yoki koʻrsatilgan xizmat) evaziga ish 

beruvchilar tomonidan, amaldagi qonun hujjatlariga asoslangan holda soliq va boshqa 

toʻlovlarni oʻz ichiga oluvchi yollanma xodimning mehnatiga haq toʻlash tarzida jismoniy 

shaxsga pul shaklida hisoblangan daromadlardan iborat. 

Oʻrtacha ish haqini hisoblash uchun qabul qilinadigan xodimlar soni – 

homiladorlik va tugʻish boʻyicha taʻtilda boʻlgan, bevosita tugʻuruqxonaning oʻzidan yangi 

tugʻilgan chaqaloqni farzandlikka olish munosabati bilan taʻtilda boʻlgan, hamda bolani 

uning qonun hujjatlariga muvofiq maʻlum bir yoshga toʻlguniga qadar parvarish qilish 

boʻyicha taʻtilda boʻlgan ayollar; ta’lim muassasalarida oʻqiyotgan va ish haqi saqlanmagan 

holda qoʻshimcha mehnat taʻtilida boʻlganlar, shuningdek, ta’lim muassasalariga kirish 

imtihonlarini topshirish uchun ish haqi saqlanmagan holda taʻtilda boʻlgan xodimlarlarni 

inobatga olmagan holda, mehnat daftarchalari mavjud boʻlgan va ish haqi hisoblangan 

xodimlarning oʻrtacha sonini ifodalaydi. 

Ish vaqti- korxona yoki muassasada muayyan ishni bajarish uchun qonuniy berilgan 

muddat ish kuni va ish haftasi bilan belgilanadi. Ish vaqti davomida ishlanmagan vaqt (nima 

sababdan sodir boʻlgani dan qatʻiy nazar) bekor turish vaqti deyiladi. 

Ish haqi- joriy davrda ish beruvchi tomonidan yollangan xodimga bajargan ishlari 

uchun berilgan pul yoki natura usulidagi toʻlovlar boʻlib, ular hisoblangan summalar 

yigʻindisidan tashkil topadi va ikki qismga boʻlinadi: ish haqi va ijtimoiy sugʻurtaga 

ajratmalar. 

Ish haqiga taʻsir koʻrsatuvchi omillar- Bozor iqtisodiyoti sharoitida ish haqi 

hajmiga bir qator bozor omillari va bozordan tashqari omillar taʼsir koʻrsatadi, buning 

natijasida mehnatga haq toʻlashning muayyan darajasi vujudga keladi. Bular tovarlar va 

xizmatlar bozorida talab va taklif oʻzgarishlari, mehnatga boʻlgan talab, narxining 

oʻzgaruvchanligi, isteʼmol tovarlari va xizmatlar narxi oʻzgarishi va boshqalar kiradi. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


